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& Ministério da Previdéncia Sacial

Demonstrativo de Resultados da Avaliacao Atuarial - 2014

RJ] - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIAIA
CNPJ : 31846892000170

SIAFI : 986003

Cadastro de

Nome do Plano : Plano de Previdéncia do IPREVI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de It

QUADRO 1 - Dados do Regime Proéprio de Previdéncia - RPP

1.1 Avaliagdo Atuarial

Data da Avaliagdo: 31/12/2013
Data-Base: 30/12/2013

Segurados que completarem os requisitos necessarios para
entrada em gozo de beneficio a partir de 1° de janeiro de 2009 e
seus dependentes

Descricao da
Populagdo Coberta:

Obs: Data da Avaliagdo deve ser maior que a Data-Base
Data-Base: data de extragdo das informagdes cadastrais

1.2 Plano de Beneficios, Regime Financeiro e Método de Financiamento

Beneficios do Plano Regime « | Método **
Financeiro
Sim | Aposentadorias por Idade, Tempo de CAP IEN
Contribuicdo e Compulséria
Sim | Aposentadoria por Invalidez RCC
Sim | Pensdo por Morte de segurado Ativo RCC
Sim | Pensdo por Morte de Aposentado por Idade, CAP IEN
Tempo de Contribuicdo e Compulsoria
Sim | Pensdo por Morte de Aposentado RCC
por Invalidez
Sim | Auxilio-doenca RS
Sim | Saladrio-maternidade RS
Sim | Auxilio-reclusdo RCC
Sim | Salario-familia RS
* Regime Financeiro
RCC = Reparticdo de Capitais de Cobertura
RS = Reparticdo Simples
CAP = Capitalizagao
** Método de Financiamento
UC = Crédito Unitario
PUC = Crédito Unitario Projetado
PNI = Prémio Nivelado Individual
IEN = Idade de Entrada Normal
QUADRO 2 - Hipéteses
2.1 Hipédteses Financeiras
Hipdteses Valores
Taxa de Juros Real 6,00
Taxa Real de Crescimento do Saldrio por Mérito 1,00
Projecao de Crescimento Real do Salario por Produtividade 0,00
Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano 0,00
Fator de Determinacgao do valor real ao longo do tempo Dos Salarios |100,00
Fator de Determinacgao do valor real ao longo do tempo Dos Beneficios|100,00

1de5 10/08/2015 15:12



Ministério da Previdéncia Social

2de5

http://www1.previdencia.gov.br/sps/app/draa/draa_mostra.asp?tipo=1...

2.2 Hipdteses Biométricas

Hipoteses Valores
Novos Entrados * Crescimento até atingir nimero atual de ativos
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador morte) at-49
Tabua de Mortalidade de Valido (evento gerador sobrevivéncia) Outros
Téabua de Mortalidade de Invalido ** Outros
Tébua de Entrada em Invalidez *** alvaro
Tébua de Morbidez -
Outras Tabuas utilizadas -
Composigao Familiar Informacgoes contidas nos bancos de dados

* Descrever a hipotese de comportamento da contratagdo de novos servidores.

** Tabua de Mortalidade de Invalido EIAPC = Experiéncia IAPC
*** Tabua de Entrada em Invalidez AV = Alvaro Vindas

QUADRO 3 - Resultados

3.1 Valores
Valores da avaliacao atuarial em R$ *
Campos Beneficios - Regime de | Beneficios - Regime
Capitalizacao de Reparticao

Ativo do Plano 57.387.886,06
Valor Atual dos Salarios Futuros 248.916.417,60
Valor Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a 137.069.749,05 0,00
conceder)
Valor A_\tual dos Beneficios Futuros (Beneficios 15.076.297,04 0,00
concedidos)
Valor Atual das ContribuigdesFuturas do Ente(Beneficios 0,00 0,00
Concedidos)
Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Ativo,
Aposentado e Pensionista 55.224,75 0,00
(Beneficios Concedidos)
Valor ,,At.ual das Contribuigdes Futuras do Ente 28.559.320,49 0,00
(Beneficios a Conceder)
Valor Atual das Contribuicdes Futuras do Ativo

. ! 16.569.226,02 0,00
IAposentado e Pensionista (Beneficios a Conceder) ! !
Valor Atual da Compensagao Financeira a Receber 9.128.762,77 0,00
Valor Atual da Compensagao Financeira a Pagar 0,00 0,00
Resultado Atuarial: (+) Superavit / (-) Déficit - 40.445.626,01 - 0,00

* Preencha os valores com centavos sem virgulas. Por exemplo: Para 1.593,75 deve ser

informado 159375

Observacgdes

O patrimonio constituido do RPPS totaliza R$57.387.886,06 e é composto por:

. financiamento de divida: R$ 7.956.372,96;
. ativo financeiro: R$ 49.431.513,10; e

336 Qtd. de caracteres

3.2 Plano de Custeio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliacdo Atuarial

Contribuinte Custo Normal * | Custo Suplementar *
Ente Publico 18,96 10,57
Servidor Ativo 11,00 0,00
Servidor Aposentado 11,00 0,00
Pensionista 11,00 0,00
Base de Incidéncia das ContribuicGes do Ente PUblico ** FRA FRA

Observagdes

permanecendo constante a partir de entdo
Observagdo 2: O custeio administrativo de 2,00%.

No primeiro ano a aliquota sera de 2,00%. A partir dai, o crescimento da aliquota
constante num percentual de 0,84% durante 20 anos, quando atinge a taxa 18,80%,

245 Qtd. de caracteres
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* Caso haja segregagdo das aliquotas de contribuicdo por faixa salarial, idade ou outros critérios,
tal divisdo devera ser detalhada no paracer atuarial.

** Base de Incidéncia
FRA = Folha de remuneracgdo dos ativos

FRA - PA = Folha de remuneragdo dos ativos e proventos dos aposentados
FRA - PAP = Folha de remuneragdo dos ativos e proventos dos aposentados e pensionistas
FRA - PP = Folha de remuneragao dos ativos e proventos dos pensionistas

FPA = Folha de Proventos dos aposentados
FPP = Folha de proventos dos pensionistas
FPAP = Folha de proventos dos aposentados e

dos pensionistas

3.3 Plano de Custeio por Beneficio - Aliquotas de Equilibrio Definidas na Avaliagdo Atuarial

, . Custo Normal|Custo Suplementar
Beneficio x *

Aposentadoria por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria 15,01 0,00
Aposentadoria por Invalidez 1,61 0,00
Pensdo por Morte de Segurado Ativo 5,40 0,00
Pensdo por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigdao e

. 3,12 0,00
Compulsoria
Pensdo por Morte de Aposentado por Invalidez 0,29 0,00
Auxilio Doenca 1,80 0,00
Salario Maternidade 0,34 0,00
Auxilio Reclusao 0,01 0,00
Salario Familia 0,38 0,00
Base de Incidéncia das Contribuicdes ** FRA FRA

* Caso haja segregacdo das aliquotas de contribuigdo por faixa salarial, idade ou outros critérios,
tal divisdo devera ser detalhada no paracer atuarial.

** Base de Incidéncia
FRA = Folha de remuneragdo dos ativos

FRA - PA = Folha de remuneragdo dos ativos e proventos dos aposentados
FRA - PAP = Folha de remuneragdo dos ativos e proventos dos aposentados e pensionistas
FRA - PP = Folha de remuneragdo dos ativos e proventos dos pensionistas

FPA = Folha de Proventos dos aposentados
FPP = Folha de proventos dos pensionistas
FPAP = Folha de proventos dos aposentados e

QUADRO 4 - Estatisticas

dos pensionistas

Situacso da Populacio Quantidade Remuneragaf Media (R$) Idade Média
Coberta Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo Sexo
Feminino | Masculino Feminino Masculino | Feminino | Masculino
Ativos 1057 623 1.151,25 | 1.306,16 42 46
Aposentados por Tempo de|  gg 28 863,50 | 991,05 62 66
Contribuigao
Aposentados por Idade 0 0 0,00 0,00 0 0
Aposentados Compulséria 0 0 0,00 0,00 0 0
Aposentados por Invalidez 0 0 0,00 0,00 0 0
Pensionistas 15 3 805,33 755,42 46 30
* Preencha os valores com centavos sem virgulas. Por exemplo: Para 1.593,75 deve ser
informado 159375
QUADRO 5 - Projecao Atuarial
Ano Receita Despesas Saldo
2014 7.385.439,64 1.866.256,13 66.350.342,74
2015 7.610.755,42 2.523.867,88 75.418.250,84
2016 7.630.987,56 3.457.273,01 84.117.060,44
2017 7.673.015,64 3.960.841,19 92.876.258,52
2018 7.698.717,47 4.835.812,34 101.311.739,16
2019 7.737.504,54 5.402.899,69 109.725.048,36
2020 7.749.903,99 6.500.299,70 117.558.155,55
2021 7.766.698,90 7.471.440,57 124.906.903,22
2022 7.773.365,91 8.639.518,14 131.535.165,18
2023 7.785.114,68 9.609.951,08 137.602.438,69
2024 7.803.544,18 10.432.309,09 143.229.820,10
2025 7.811.374,93 11.382.907,88 148.252.076,36
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12.268.106,51

152.701.290,55

2027

7.817.677,75

13.334.209,99

156.346.835,74

2028

7.733.680,87

15.980.461,45

157.480.865,30

2029

7.709.843,74

17.459.327,91

157.180.233,05

2030

7.702.084,20

18.435.374,44

155.877.756,80

2031

7.704.205,01

19.322.282,85

153.612.344,36

2032

7.683.862,34

20.718.080,08

149.794.867,29

2033

7.662.256,09

21.967.323,12

144.477.492,29

2034

7.672.408,62

22.709.774,30

138.108.776,15

2035

7.684.244,32

23.514.087,67

130.565.459,37

2036

7.693.342,22

24.486.519,81

121.606.209,34

2037

7.671.119,39

25.431.014,09

111.142.687,20

2038

7.670.882,15

26.346.652,85

99.135.477,73

2039

7.672.068,47

26.895.825,59

85.859.849,28

2040

7.679.801,09

27.427.597,60

71.263.643,73

2041

7.689.721,11

28.038.744,29

55.190.439,17

2042

7.692.640,14

28.795.034,40

37.399.471,26

2043

7.701.913,27

28.930.952,63

18.414.400,17

2044

7.718.447,81

29.379.058,02

-21.660.610,21

2045

7.730.986,44

29.543.379,58

-21.812.393,14

2046

7.755.040,97

29.859.891,85

-22.104.850,88

2047

7.760.243,35

29.961.794,49

-22.201.551,14

2048

7.780.732,52

30.565.581,69

-22.784.849,17

2049

7.762.145,83

30.857.439,18

-23.095.293,35

2050

7.767.626,89

30.867.653,60

-23.100.026,71

2051

7.783.943,98

30.938.434,84

-23.154.490,86

2052

7.793.270,35

31.214.183,00

-23.420.912,65

2053

7.785.333,82

31.179.919,74

-23.394.585,92

2054

7.795.538,40

31.401.364,89

-23.605.826,49

2055

7.780.041,38

31.212.994,64

-23.432.953,26

2056

7.795.089,04

31.336.411,53

-23.541.322,49

2057

7.783.197,64

31.350.827,06

-23.567.629,42

2058

7.781.711,87

31.471.150,03

-23.689.438,16

2059

7.765.144,58

31.527.306,67

-23.762.162,09

2060

7.754.222,86

31.357.713,13

-23.603.490,27

2061

7.754.673,39

31.043.154,61

-23.288.481,22

2062

7.766.203,57

30.950.702,30

-23.184.498,73

2063

7.756.695,86

30.666.281,91

-22.909.586,05

2064

7.762.112,12

30.421.338,82

-22.659.226,70

2065

7.760.916,80

30.180.263,97

-22.419.347,17

2066

7.761.309,38

29.880.477,23

-22.119.167,85

2067

7.763.413,78

29.555.104,00

-21.791.690,22

2068

7.772.629,17

29.408.651,81

-21.636.022,64

2069

7.764.863,98

29.345.939,50

-21.581.075,52

2070

7.755.116,25

29.223.181,95

-21.468.065,70

2071

7.749.104,06

29.079.787,22

-21.330.683,16

2072

7.744.424,23

28.822.027,50

-21.077.603,27

2073

7.746.289,27

28.563.470,72

-20.817.181,45

2074

7.752.606,02

28.462.040,45

-20.709.434,43

2075

7.744.587,76

28.227.485,67

-20.482.897,91

2076

7.749.284,30

28.015.979,04

-20.266.694,74

2077

7.751.146,30

27.888.111,66

-20.136.965,36

2078

7.752.606,35

27.817.894,83

-20.065.288,48

2079

7.750.989,09

27.690.547,82

-19.939.558,73

2080

7.755.178,21

27.734.034,71

-19.978.856,50

2081

7.747.519,84

27.737.124,18

-19.989.604,34

2082

7.742.449,84

27.649.215,62

-19.906.765,78

2083

7.744.571,09

27.659.350,07

-19.914.778,98

2084

7.740.375,35

27.642.098,88

-19.901.723,53

2085

7.739.945,91

27.553.461,74

-19.813.515,83

2086

7.742.960,04

27.563.874,59

-19.820.914,55

2087

7.737.377,14

27.437.256,41

-19.699.879,27

2088

7.745.171,93

27.374.309,32

-19.629.137,39
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QUADRO 6 - Parecer Atuarial

Com a finalidade de garantir a cobertura financeira dos beneficios
previdenciarios, o Municipio de Itatiaia e seus servidores vertem
contribuicdes mensais para um Fundo Previdenciario. Como prevé os
artigos da Lei Municipal n® 367 de 26 de dezembro de 2002, conforme
transcrito a seguir, a massa de segurados esta subdivididas em dois
grupos, a saber: I - GRUPO 1: a) atuais inativos e pensionistas; b)
servidores, que entraram em gozo de beneficios até 31 de dezembro de
2008. c) servidores ativos, que completarem os requisitos necessarios para
requerimento de aposentadoria integral até 31 de dezembro de 2008. II -
GRUPO 2: a) servidores ativos, nao referenciados no Grupo anterior, que
completarem os requisitos necessarios para a entrada em gozo de
beneficios a partir de 1° de janeiro do ano 2009; b)servidores referidos na
alinea

QUADRO 7 - Certificado

Certifico para os devidos fins, que este Demonstrativo representa o Resumo do Calculo Atuarial
por mim realizado, sendo os resultados de minha inteira responsabilidade para quaisquer aspectos
legais.

7.1 Atuario Responsavel pela Avaliagdo
Nome: Adilson Costa
MIBA: 1032
CPF: 00682059706

Correio .
eletronico: gepub07@caixa.gov.br

Telefone: (061) 32069952
Data: 10/8/2015
Assinatura:

Certifico para os devidos fins, que este é o Demonstrativo Oficial, referente ao exercicio em
questdo, estando ciente das informacdes repassadas pelo atuario responsavel técnico.

7.2 Representante Legal do RPPS
Nome: Alessandra Arantes Marques
Cargo: Diretora Superintendente
CPF: 02680216784

Correio . . N
P iprevil@hotmail.com
eletrénico:

Telefone: (024) 33524043
Data: 10/8/2015
Assinatura:
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Avisos:

O preenchimento do campo "Descricdo da Populagdo Coberta" é obrigatério
O campo "Taxa de Juros Real" deve ter valor maior que 0 e menor que 6

Retificar

Imprimir Voltar

Bsb, 10 de Agosto de 115
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